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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 075-2025-GOREMAD/GRDE-DRA

Puerto Maldonado, 07 de noviembre del 2025

VISTOS:
El Memorando Multiple N° 004-2025-GOREMAD-GGR/UFI, de fecha 11 de setiembre

del 2025; vy;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al Art. 191° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con los
Arts. 2° y 3° de la Ley N° 27867 "Ley Organica de Gobiernos Regionales", se establece
que los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son personas juridicas
de derecho publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de
su competencia, Cuya finalidad esencial es fomentar el desarrollo regional integral
sostenible, promoviendo la inversion publica y privada y el empleo y garantizar el
ejercicio pleno de los derechos vy la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de
acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de desarrollo,

Que, la Ley N" 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion en su articulo 8" precisa
"La autonomia es el derecho y la capacidad efectiva del gobierno en sus tres (03) niveles
de normar, regular y administrar los asuntos publicos de su competencia (...)";

Que, en concordancia con los articulos. 10, 11, 45 y 46 de la Ley N° 27867 - Ley
Organica de Gobiernos Regionales, se establece la estructura, organizacion,
% competencia y funciones de los Gobiernos Regionales; quienes tienen por finalidad
.‘esen0|al fomentar el desarrollo sostenible, promowendo la mverSIOn publica y pnvada y

/ Que, el Decreto Legislativo N° 1327 establece medidas de proteccion para el
denunciante de actos de corrupcién y sanciona las denuncias realizadas de mala fe,
sefialando en su Unica Disposicién Complementaria Transitoria que la responsabilidad
para gestionar y disponer las medidas de proteccion establecidas en el referido Decreto
Legislativo recae en la unidad organica que asume labores de promocidén de la
integridad y ética institucional o ensu defecto en la maxima autoridad administrativa de

la entidad;

Que, mediante Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, se aprueba la Politica Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcién, la cual se constituyé en el mas importante
instrumento de gestion en esta materia, comprendiendo a todos los niveles de gobierno
y actores publicos; asimismo, establecio los objetivos, lineamientos y estandares que
deben cumplir las instituciones del Estado, para promovc\er la integridad, prevenir y

. sancionar la corrupcion;

4 Que, mediante Decreto Supremo N' 044-2018-PClvl, se aprueba el Plan Nacional de
integridad y Lucha contra la Corrupcion 2018-2021, en el cual se contempla el modelo
de integridad para las Entidades del Sector Publico vigente de conformidad a la
Disposicion Complementaria Transitoria Unica del Decreto Supremo N" 180-2021-PCM
hasta la actualizacion de la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién,
que prevé como componente 3 "Politicas de integridad”. en cuyo subcomponente "3.5.
Politica de incentivos y reconocimiento al personal se establece como acciones
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sugeridas "Establecer categorias de reconocimientos y/o premios por el cumplimiento
de valores":

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Integridad Pablica No 002-2021-PCM/SIP,
se aprueba ja Directiva No 002-2021-PCN4-SIP "Lineamientos para fortalecer una
cultura de Integridad en las entidades del sector publico".

Que, el numeral V de la Directiva establece las Etapas del fortalecimiento de una cultura
de integridad en la entidad, siendo la Etapa | la de "Planificacion”, y dentro de esta,
conforme al 5.1.2 de la Directiva, se encuentra la "Elaboracion del Programa de
integridad" por parte del érgano que ejerce la funcion de integridad, con la finalidad de
definir el curso de accién para cerrar las brechas identificadas, segun el estado actual
del Indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcién. Dicho programa tiene una

vigencia anual:

Asimismo, mediante Resolucién de Secretaria de integridad Publica N'00'-2024-
PCIVI/SIP, de fecha 29 de febrero de 2025, aprueba la Directiva N' 001-2024-PCM/S|P
"Directiva para la incorporacion y ejercicio de la funciéon de integridad en las entidades
de la administracion publica", donde estableces directrices para la jincorporacion y
ejercicio de la funcion de integridad en las entidades de la administracion publica, en el
marco de la normativa, estandares y buenas practicas nacionales e internacionales en
materia de Integridad y Lucha contra la Corrupcion.

Que, de acuerdo a la Directiva N" 001-2024-PCM/SIP, establece su articulo 5.8 que,
Oficial de Integridad Es el responsable de ejercer la funcién de integridad en la entidad,
en cualquiera de las modalidades de incorporacién establecidas en la presente directiva.
En aquellas entidades, donde no se haya incorporado la funcién de ‘integridad, se
A entiende que el Oficial de integridad es la maxima autoridad administrativa.

{Que, el numeral 4.6.2 Responsables del fortalecimiento de una cultura de integridad, de
la mencionada Directiva N° 0002-2021-PCM/SIP, sefiala que el Organo que ejerce la
funcion de integridad, es la unidad de organizacién responsable de ejercer la funcion de
integridad en la entidad, la cual consiste en asegurar: i) La implementacion del modelo
de integridad, ii) el desarrollo de mecanismos dirigidos a promover la integridad; asi
como, iii) la observancia e interiorizacion de los principios vinculados con el uso
adecuado de los fondos, recursos, activos y atribuciones de la funcioén publica;

J/

3) Que, mediante RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL N° 074-2025-
/ GOREMAD/GRDE-DRDAR, de fecha 07 de noviembre de 2025, DELEGAR, al Jefe de
Personal de la Direccion Regional de Desarrollo Agropecuario y Riego e Madre de Dios,
las funciones de Oficial de Integridad, previstas en la Directiva N° 001- 2024-PCM/SIP,
"Directiva para la incorporacion y ejercicio de la funcién de integridad en las entidades
de la administracién publica" aprobada mediante Resoluqlon de Secretaria de Integridad

Publica N° 001-2024-PCM/SIP.

Que, en atencion a lo dispuesto en la Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la
Corrupcion y en cumplimiento de la Directiva N° 001-2024-PCM/SIP, el Programa de
Integridad constituye un instrumento obligatorio de planificacion institucional, o entado a
establecer acciones concretas para prevenir actos de corrupcion y fortalecer la cultura
de integridad en las entidades publicas. Su elaboracioén y aprobacion forman parte de
las responsabilidades del Oficial de Integridad y de la méxima autoridad administrativa,
conforme al articulo 5.8 de la referida directiva. En ese sentido, habiéndose verificado
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el documento cumple con los requisitos técnicos y normativos establecidos, resulta
procedente aprobar el Programa de Integridad de la Direccién Regional de Agricultura
del Gobierno Regional de Madre de Dios -2025, a fin de garantizar su implementacion
oportuna y eficaz conforme al marco normativo vigente y en concordancia con los
principios de legalidad, eficiencia, transparencia y lucha contra la corrupcién.

.Con las visaciones de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de
:";Desarrollo Agropecuario y Riego de Madre de Dios; en uso de las facultades conferidas
/ por la Ley N" 27783 - Ley de Bases de la Descentrahzacnon y sus modificatorias, Ley N"
S  J27867 - Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Resolucion
/ Ejecutiva Regional N" 069-2019-GOREMAD/GR, de fecha 20 de febrero de 2019.

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Programa de Integridad 2025 de la
Direccion Regional de Desarrollo Agropecuario y Riego del Gobierno
Regional de Madre de Dios, el cual se encuentra anexado a la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER a la Oficina de Estadistica Agraria e
informatica para que proceda con la publicacion de la presente Resolucién
y su anexo, en el portal web institucional.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR el presente acto resolutivo a las
diferentes direcciones de la Direccién Regional de Desarrollo Agropecuario
y Riego de Madre de Dios; a la Unidad Funcional Oficina Regional de
Integridad Institucional i
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Que, mediante el presente comunico que, solo la Direccion Regional de
Transportes y Comunicaciones y la Direccion Regional de Educacion, cumplieron con emitir
actos resolutivos: Designando al Oficial de Integridad.

La Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones, emitid acto resolutivo
Designacion de roles funcionales de implementacion del modelo de gestion de riesgos que
afectan la integridad publica.

Empero, hasta la fecha, ninguna Direccion Regional, aprobo el Programa de Integridad
2025, del su representada, pese a haberse enviado los modelos

Motivo por el cual reitero el cumplimiento de los acuerdos, bajo responsabilidad
administrativa funcional.
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PROGRAMA DE INTEGRIDAD DEL GOBIERNO REGIONAL DE
DESARROLLO AGROPECUARIO Y RIEGO- 2025

PRESENTACION:

El presente documento contiene el Programa de Integridad Publica -2025 de la
Direccion Regional de Desarrollo Agropecuario y Riego del Gobierno Regional
de Madre de Dios, elaborado por la Unidad Funcional de Integridad Institucional
y Lucha contra la Corrupcion.

El Programa de Integridad 2025 es un documento de planificacion, en el que se
detalla las acciones que la Direccion Regional de Desarrollo Agropecuario y
Riego de Madre de Dios desarrollara, con la finalidad de implementar el Modelo
de Integridad para entidades publicas; ademas, cuenta como una herramienta
de intervencién que contiene acciones priorizadas orientadas a prevenir y
combatir actos de corrupcion, las mismas que seran desarrolladas durante los
meses del afio 2025.

Con la aprobacion del presente instrumento, La Direccion Regional de Desarrollo
Agropecuario y Riego de Madre de Dios, refirma su compromiso con la
implementacion y fortalecimiento del Modelo de Integridad, promoviendo la
transparencia, la ética y la prevencion de la corrupcién, contribuyendo al
fortalecimiento de la confianza ciudadana en las entidades del Estado.

De conformidad con la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales,
que establece que los Gobiernos Regionales tienen por finalidad esencial
fomentar el desarrollo regional integral, sostenible, promoviendo la inversion
publica y privada, el empleo, garantizar el ejercicio pleno de los derechos y la
igualdad de oportunidades de sus habitantes; el Programa de Integridad 2025
de la Direccién Regional de Desarrollo Agropecuario y Riego del Gobierno
Regional de Madre de Dios, asegurara correcta aplicacion de la implementacion
del Modelo de Integridad, a efectos de fortalecer la capacidad preventiva y
sancionadora de la entidad frente a posibles actos de corrupcién y elevar los
estandares de integridad y probidad.

Ademas, el Modelo de Integridad se sustenta en el Decreto Supremo N° 148-
2024-PCM, que aprueba el Modelo de Integridad para fortalecer la capacidad de
prevencion y respuesta frente a la corrupcion en las entidades del sector publico,
y la Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 002- 2021-PCM/SIP, que
aprueba la Directiva N° 002 2021-PCM/SIP, "Lineamientos para fortalecer una
cultura de integridad en las entidades del sector publico". Estos instrumentos

N
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normativos establecen un conjunto de orientaciones destinadas a fortalecer la
capacidad preventiva y defensiva de las entidades publicas frente a-la corrupcién
y otras préacticas contrarias a la ética.

Asimismo, este instrumento cuenta con nueve componentes que conforman el
estandar peruano de integridad, y se implementa a través de cinco etapas, de
las cuales, tres etapas han sido aprobadas a través de la Resolucion de
Secretaria de Integridad Publica N° 005 2024-PCM/SIP, la Etapa N° 01 "Inicial",
la Etapa N° 02 "Institucionalizacion" y la Etapa N° 03 "Estandarizacion”, cada
una de las cuales comprende actividades que han sido incorporados en el
presente Programa de Integridad 2025.

En esa linea, la Directiva N° 001-2024-PCM/ SIP, Directiva para la incorporacion
y ejercicio de la funciéon de integridad en las entidades de la Administracion
Publica, sefiala en su literal b) del articulo 8.3.2, que es una funcién de la unidad
de organizacion que ejerce la funcion de integridad, la de proponer ante Ila
maxima autoridad administrativa de la entidad el Programa de Integridad y lucha
contra la corrupcion, que defina el curso de accién para cerrar las brechas
identificadas, considerando el estado actual del indice de Capacidad Preventiva

frente a la Corrupcion.

Ergo, el Programa de Integridad 2025 se desarrolla con el propédsito de contribuir
al cumplimiento de la mision institucional y brindar servicios dentro del marco de
sus competencias. Su objetivo es fortalecer una cultura de integridad basada en
el compromiso ético que promueva decisiones publicas orientadas al bien
comun, consolidando una institucién mas sélida y justa.

ANTECEDENTES DEL ORGANO QUE EJERCE LA FUNCION DE
INTEGRIDAD:

La Direccion Regional de Desarrollo Agropecuario y Riego de Madre de Dios, ha
incorporado la funcién de integridad a través de la creacién de una Unidad
Funcional al interior del Despacho de la Maxima Autoridad Administrativa
(Director), segln lo establecido'en la Directiva N° 001-2024-PCM/ SIP "Directiva
para la incorporacion y ejercicio de la funcion de integridad en las entidades de
la Administracion Publica", su conformacion se formaliza mediante resolucion de
la maxima autoridad administrativa, que incorpora la funcién de integridad
institucional, precisa la linea jerarquica y sus responsabilidades. La funcioén de
integridad recae en la maxima autoridad administrativa, por lo que el rol de Oficial
de Integridad es ejercido por el Director de la Direccién Regional de Desarrollo

Agropecuario y Riego.
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Las Oficinas de Integridad Institucional, mantienen relaciones técnico
funcionales con la SIP y se sujetan a las disposiciones que esta emita en materia
de integridad y ética publica de cada entidad, son responsables de cumplir con
las funciones sefialadas en el Decreto Supremo N° 010-2017-JUS, Reglamento
del Decreto Legislativo N° 1327, que establece medidas de proteccion al
denunciante de actos de corrupcién y sanciona las denuncias realizadas de mala
fe.

; En ese marco, es importante sefialar que la Direccion Regional de Desarrollo
Agropecuario y Riego a fin de fortalecer, implementar y promover la ética e
integridad publica en la entidad, mediante Resolucion Directoral Regional N°074-
2025-GOREMAD/DRA, de fecha 07 de noviembre del 2025, se crea la Unidad
Funcional de Integridad Institucional al interior de la Direccion Regional de
Agricultura, que asumira las labores de promocion de la integridad y ética
institucional de la Direccion Regional de Agricultura, debiendo cumplir
estrictamente con las funciones sefialadas en el numeral 2.1. del articulo 2 del
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1327 que establece medidas de
proteccion para el denunciante de actos de corrupcion y sanciona las denuncias
realizadas de mala fe; aprobado por Decreto Supremo N° 010- 2017-JUS, y la
Directiva N° 001-2024-PCM-SIP "Lineamientos para la implementacion de la

funcion de integridad en las entidades de la administracién publica", aprobado
por Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 001-2024-PCM/SIP.

Para el presente afio 2025, se seguira trabajando como Unidad Funcional de
Integridad Institucional, teniendo la visién de integrarle dentro de nuestro
reglamento de Organizaciones y Funciones para que se constituya en una
Oficina y sea reconocida dentro de la estructura organica de la entidad, para asi
tener mayor estabilidad y autonomia para ejercer las funciones encomendadas.

Por otro lado, es importante precisar que de acuerdo a los resultados obtenidos
en los reportes del indice de Capacidad Preventiva (ICP), realizado por la
Secretaria de Integridad Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros, se
ha considerado pertinente elaborar el "Programa de Integridad de la Direccion
Regional de Desarrollo Agropecuario y Riego de Madre de Dios 2025", de
acuerdo a lo regulado en la Directiva N° 002-2021-PCM/SIP "Lineamientos para
fortalecer una cultura de integridad en las entidades del sector publico", a fin de
contar con un instrumento que establezca las acciones priorizadas que se deben
adoptar para prevenir y combatir la corrupcién e impulsar la integridad publica.

DIAGNOSTICO:

La Secretaria de Integridad Publica (SIP) de la Presidencia del Consejo de
Ministros, disefié el Indice de Capacidad Preventiva frente a la Corrupcién con la
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finalidad de medir los avances en la implementacion del Modelo de Integridad
para las entidades publicas. Esta herramienta permite evaluar de forma
estandarizada la implementacién de los nueve (9) componentes del modelo de
integridad en las entidades de la administracion publica.

Esta evaluacion se realiza en funcion de un Estandar de Integridad definida por
la SIP, por etapas, teniendo un total de cinco (5) etapas, con el objetivo de
establecer los estandares de manera periddica y promover una implementacion
y evaluacion progresiva del Modelo de Integridad en las entidades publicas.

OBJETIVO:

El presente Programa de Integridad 2025, tiene como objetivo fortalecer la
capacidad preventiva frente a actos de corrupcion, gestionar riesgos que afecten
la integridad publica y fortalecer la capacidad de respuesta frente a actos
antiéticos o corruptos en la Entidad, a través de la implementacién del Modelo
de integridad y de esta manera, establecer una cultura de integridad en la
Direccion Regional de Desarrollo Agropecuario y Riego de Madre de Dios -
GOREMAD.

ALCANCE:

El Programa de Integridad 2025, contiene las acciones a desarrollar en el periodo
que comprende desde el 10 de noviembre del 2025 hasta el 31 de diciembre del
afo 2025, en la Direccion Regional de Desarrollo Agropecuario y Riego de Madre

de Dios.

MECANISMO DE SEGUIMIENTO:

Las acciones que forman parte del presente Programa de Integridad 2025, deben
ser ejecutadas por las oficinas responsables identificadas en la matriz de
acciones desarrollada en el siguiente capitulo, en el marco de sus funciones y/o
responsabilidades asignadas; la Unidad Funcional Oficina Regional de
Integridad Institucional, del Gobierno Regional de Desarrollo Agropecuario y
Riego de Madre de Dios, es responsable del seguimiento y la ejecucion de las
acciones pertinentes que contribuyan a la implementacion del Modelo de
Integridad en la entidad.
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VI. MATRIZ DE ACCIONES DEL PROGRAMA DE INTEGRIDAD:

7.1.Abreviaturas Para efectos de identificar a las unidades de organizacion
incluidas en la matriz de acciones, es necesario precisar que se ha utilizado
las siguientes abreviaturas:

+« GOREMAD.- Gobierno Regional de Madre de Dios
+ GGR.- Gerencia General Regional

« DRDAR.- Direcciéon Regional de Desarrollo y Riego
* UPER.- Unidad de personal

7 .2. Matriz de acciones. Las acciones consignadas en el Programa de Integridad
del afio 2025, detalladas en la matriz de acciones, se encuentran alineadas
a las disposiciones emitidas por la SIP en la Resolucion de Secretaria de
Integridad Publica N° 005-2024-PCM/SIP, y describe cada componente del
Modelo de Integridad, las acciones a desarrollar, la periodicidad, metas,
responsables e involucrados, conforme al siguiente detalle:
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